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CHARGE DE PROJET RESSOURCES HUMAINES
MOYENS

PREVENTION,
GENERAUX H/F

SECURITE ET

Rejoindre HABITAT ET METROPOLE, c'est choisir une entreprise sociale qui innove
pour construire un avenir durable sur le territoire de Saint-Etienne Métropole !

QUI SOMMES-NOUS ?

HABITAT ET METROPOLE est un
acteur majeur de |’habitat
social (360 salariés, 18 000
logements) qui rayonne sur
tout le territoire de Saint-
Etienne Métropole. Il concoit,
construit et gére des
logements de qualité, adaptés
a une demande diversifiée.

HABITAT ET METROPOLE est
une entreprise sociale
favorisant  Uinnovation, le
travail collaboratif autour de
valeurs humaines.

POURQUOI
REJOINDRE ?

Nous vous proposons :

Une rémunération
attractive  (13®™  mois,
intéressement...)

Des avantages sociaux

NOUS

(tickets restaurant 9.35€/jour
avec 5.61€ de participation

employeur, mutuelle et
prévoyance, CET, plan
d’épargne entreprise...)

Rythme de travail
permettant de concilier vie
personnelle et professionnelle

CEuvres sociales
donnant droit a des réductions
et bons cadeaux...

POSTULEZ SUR :

SUIVEZ-NOUS SUR o ® o

RECRUTEMENT

HABITAT ET METROPOLE recrute un/une chargé de projet prévention, sécurité et
moyens généraux, directement rattaché(e) a la Directrice des Ressources
Humaines et Moyens Généraux. Vous rejoignez notre équipe et contribuez a notre
mission de développer un environnement de travail sir et agréable pour nos
collaborateurs.

VOTRE MISSION

Vous proposez, développez, coordonnez les processus destinés a garantir la santé
et la sécurité des collaborateurs. Vous animez le management des moyens
généraux que vous optimisez de facon continue.

VOS ACTIVITES SPECIFIQUES

Z  Vous identifiez les risques professionnels et mettez a jour le document
unique

%  Vous proposez et mettez en ceuvre des plans d’actions pour prévenir les
risques et améliorer les conditions de travail

Z  Vous pilotez le programme de prévention des risques professionnels

% Vous analysez les accidents du travail, proposez et suivez les plans d’actions
associés

Z  Vous assurez la gestion administrative des accidents du travail et des
maladies professionnelles (déclarations, contestations, vérification du taux d’AT)
Z  Vous coordonnez les aménagements de poste de travail et gérez les

financements

Z  Vous préconisez les actions du plan de développement des compétences en
matiere de sécurité

% Vous proposez et mettez en ceuvre des actions en vue de favoriser la qualité
de vie au travail

Z De facon transversale, vous gérez et pilotez des projets liés aux moyens
généraux et aux ressources humaines de ’Office

VOS COMPETENCES

Vous avez un diplome supérieur en ressources humaines ? Une expérience
significative en prévention des risques et en moyens généraux ? Vous étes a [’aise
dans les relations humaines ? Vous savez travailler de maniére autonome et en
équipe ? Vous avez le sens de 'innovation.

Ce poste vous ressemble et vous vous y voyez déja ?

N’hésitez plus et rejoignez-nous en nous adressant un CV et une lettre de
motivation a recrutement-40168994@jobaffinity.fr.

¥/ HABITAT

B A S PR S B


http://www.habitat-metropole.fr/

